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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

|IDECRETO No.

Radicado D 2017070004743
14/12/2017

s AN

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010442043 del 27 de Noviembre de 2017, el sefior, ALBERTO
DE JESUS ELORZA JIMENEZ, con cédula 3.598.784 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Director de Nucleo con Sede principal en el municipio de la Union y Sedes alternas los
municipios de Argelia, Narifio y Sonsén, plaza 9918060-001.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, ALBERTO DE JESUS
ELORZA JIMENEZ, con cédula 3.598.784 al cargo de Director de Nucleo con Sede principal en
el municipio de la Unidn y Sedes alternas los municipios de Argelia, Narifio y Sonson, a partir
del 28 de Diciembre del 2017.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

£1RO JARAMILLO FRANCO
de<Educacion de Antioquia (E)

—
n/)wwf N i ?’ \})N Y
viso: Juan Dairon Arroyave Naranj Revlsb lv;n‘}elJ 'Guzman prez viso: Teresita Aguw Ir arma robgd Juah Eugenid Mdya Lema

Director Talento Humano Directora Juridica ubgftretario Administrativo
\%\ on  \\LNad
P: N&lson Henao Zapata

11/12/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radlcadn D 201 7070004744
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010445063 del 28 de Noviembre de 2017, la sefiora, MARIA
GRISELDA ARISTIZABAL ARISTIZABAL, con cédula 21.778.739 presenta renuncia irrevocable
al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Jorge Alberto Gomez
Gomez del municipio de Granada, plaza 3130000-083.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARIA GRISELDA
ARISTIZABAL ARISTIZABAL, con cédula 21.778.739 al cargo de Docente de Bdsica Primaria en
la Institucion Educativa Jorge Alberto Gomez Gomez del municipio de Granada, a partir del 28
de Diciembre del 2017.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GUSTAVO AL»V

R RANCO
x Secre;n{dé.Edu aciéh de Antioquia (E)

it N U NP A
Rewso Juan Dairon Arroyave ranjo Revlso lvén d , Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguitar Garcia Aprob Juan Eugemo Lema

Profesional Especi: Dirgctor Talento Humano Directora Juridica Cretario A

WASOA \\enad \
P: Nelson Henao Zapata

05/12/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radncado D 2017070004745
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010449351 del 30 de Noviembre de 2017, la sefiora, GLORIA
ESTELA QUINTERO SALAZAR, con cédula 21.658. 23‘6 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Julio Cocorna del municipio de
Cocorna, plaza 2068500-001.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, GLORIA ESTELA
QUINTERO SALAZAR, con cédula 21.658.236 al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Cocorna del municipio de Cocorna, a partir del 31 de Diciembre del
2017.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/
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Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobo: Puantugenio Maytema
ofegional Especial Director Talento Humano Directora Juridica Subsegfetario istrati

Ne\Son \\naG
P:'Nelson Henao Zapata
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radlcado D 201 70700()4746
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados de! Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010426328 del 15 de Noviembre de 2017, la sefiora, MARIA
MARGARITA OROZCO GIRALDO, con cédula 21.872.774 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Tegnico Industrial Simona
Duque del municipio de Marinilla, plaza, 44000830-081.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARIA MARGARITA
OROZCO GIRALDO, con cédula 21.872.774 al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Tegnico Industrial Simona Duque del municipio de Marinilla, a partir del
31 de Enero del 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7 /401 3
- /h -J{c“\d-g Corteme \52 \,k
Rewso Juan Dalron Arroyave Naradjo Reviso: lvan e!J Buzman Lopez wso eres:ta AgullarG ia Apro| Juan ge_ oMaya Lema

Director Talento Humano Directora Juridica Sub Cretanio
NASON W\enas
P: Nelson Henao Zapata

30/11/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado. D Z(H 7070004747

S AT

POR MEDIO DE EL CUAL SE LEGALIZAN INCAPACIDADES POR ENFERMEDAD NO
PROFESIONAL, ENFERMEDAD PROFESIONAL, ACCIDENTES DE TRABAJO Y LICENCIAS
DE MATERNIDAD

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 de! 5 de octubre de
2018, la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015 Reglamentario Unico del sector Educativo, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientcs Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental D 201500001626 de 07 de mayo de 2015, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, modific6é la planta de cargos docentes, directivo docentes y
administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020
de 2002.

El decreto 2400 de 1968 “Por el cual se modifican las normas que regulan la administracion del
personal civil y se dictan otras disposiciones” en su articulo 20 establece, que “de acuerdo con el
régimen legal de prestaciones sociales los empleados tiene derecho a licencias remuneradas por
enfermedad y por maternidad”.

El articulo 60 del decreto 1950 de 1973, expresa: “Un empleado se encuentra en licencia cuando
transitoriamente se separe del ejercicio de su cargo, por solicitud propia, por enfermedad o por
maternidad.”

El articulo 70 del Decreto 1950 de 1973, expresa: “Las licencias por enfermedad o por maternidad
se rigen por las normas del régimen de seguridad social para los empleados oficiales y seran
concedidas por el jefe del erganismo o por quien haya recibido delegacion.”

El articulo 71 del decreto 1950 de 1973, expresa. ™ "Para auforizar licencia por enfermedad se
procederé de oficio o a solicitud de parte, pero se requerirg siempre la certificacion de incapacidad
expedida por autoridad competente.”

El articulo 2.4.4.2.3.4.1 del decreto 1075 de 2015, preceptia que: “La Secretaria de Educacion de la
entidad territorial certificada garantizara a los docentes de su planta de personal el pago sin
interrupcion de los valores a que tenga derecho en los casos de incapacidad laboral. La sociedad
fiduciaria encargada del manejo de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio efectuara el reembolso correspondiente a la secretaria de educacioén, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la fecha de recepcion de los documentos soporte de la incapacidad.
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La Sepretaria de Educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el
servicio por horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para realizar la funcién del

d(c;cente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio publico
educativo.”

Durante los meses de julio de 2017 se presentaron en las instituciones educativas oficiales del
Departamento de Antioquia (Municipios No Certificados), incapacidades por enfermedad no
profesional, enfermedad profesional, accidentes de trabajo y licencias de maternidad, y para su
reemplazo fueron autorizadas horas extras para personal docente nombrado en la planta de

personal,‘ por lo cual no requiri6 que en este periodo se elaboraran actos administrativos de
nombramiento de reemplazo de los docentes.

Para efectos de los recobros, ante la FIDUPREVISORA S.A, de las incapacidades por enfermedad
no profesional, enfermedad profesional, accidentes de trabajo y licencias de maternidad, se requiere
de acto administrativo de legalizacién, tal y como lo solicita la misma entidad.

Que para cumplir con dicha solicitud esta Secretaria procede a legalizar mediante el presente acto
administrativo las incapacidades por enfermedad no profesional, enfermedad profesional, accidentes
de trabajo y licencias de maternidad, causadas durante el afio 2017, de conformidad con la siguiente

relacién aportada por la Direccién de Talento Humano Docente, de los Servidores Docentes que se
relacionan seguidamente;

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Legalizar las INCAPACIDADES POR ENFERMEDAD NO PROFESIONAL,
ENFERMEDAD PROFESIONAL, ACCIDENTES DE TRABAJO Y LICENCIAS DE MATERNIDAD,
correspondientes a los meses de julio de 2017, novedades que fueron reemplazadas con personal
de planta por medio de horas extras, de conformidad con las relaciones que a continuacién se
enuncian:

INCAPACIDADES ANO 2017
' Fecha Fecha " L . Institucién o
N° | Documento | Docente | Incapaci- Inicial Final Dias Causa Municipio Centrp
dad Educativo
g S R ILERS
Felipe . anta Rosa | L.LE.R San
1 8029041 Corfe . 395487 | 25/06/2017 | 24/07/2017 | 30 | Acc Trénsito De Osos isidro
Sepllveda
Andrés d [EAS
Felipe . omez .E.R San
2 8029041 c on"’e 2 398219 |} 25/07/2017 | 23/08/2017 } 30 | Acc Transito Plata Isidro
Sepliveda
=g LE. J Emilio
3| 11791257 Eis‘f::a" 395857 |04/07/2017 | 23/07/2017 | 20 | Acc Trabajo | Toledo Valderrama
. Agudelo
Palacios
Gloria 1.E. Manuel
4 21420103 | Angélica 396012 |29/06/2017 | 28/07/2017 | 30 | Acc Transito | Abejorral Canuto
Loez Arias Restrepo_
RUEiMEDy LER La
5 21619451 | Atehortua 395822 | 05/07/2017 | 03/08/2017 | 30 | EnfGeneral | Puerto Nare Sierra
Sanchez
gnith Del San Ped IE San
armen an Pedro
6 32254500 Gutiérrez 395608 |18/06/2017 | 17/07/2017 | 30 [ Enf General De Urab4 E(re:;g De
Wilches
Luz Ney I.E. J Emilio
7 35601712 | Romaiia 395951 |07/07/2017 | 02/08/2017 | 27 |Acc Trabajo | Toledo Valderrama
Palacios Agudelo
Anidia Luz I.E Presbitero
8 39205346 | Morales 398008 |19/07/2017 | 17/08/2017 | 30 | EnfGeneral | Barbosa Luis Eduardo
Mesa Pérez Molina
) . I.E Santa
9 39267108 | Alicia 397509 |[17/07/2017 | 15/08/2017 | 30 | Enf General | Caucasia Teresita
Bohérquez
Matilde )
10 | 39309502 | Flérez 395505 | 22/06/2017 | 21/07/2017 | 30 | Enf General | Anori I.E Anori
Murillo
Gloria
11| 39355313 gsa‘,’l‘;g’g‘za 395784 | 03/07/2017 | 01/08/2017 | 30 |EnfGeneral | El Pefiol | I.E Le6n XIII
Blandén
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Marcela inés I.LE José De
12 39451833 | Castrilién 396840 | 10/07/2017 | 24/07/2017 | 15 | Enf General | Chigorod6é | Los Santos
Zapata Zuaiiga
Blanca
Nieves . LLE.R
13 43699450 Gomez 397674 | 14/07/2017 | 12/08/2017 | 30 | Enf General | Nechi Colorado
Cervantes
Jlaudia LLE Normal
14 43766727 Tabares 397102 | 19/06/2017 | 18/07/2017 | 30 | Enf General | Abejorral Superior De
s Abejorral
oto
Tatian I.E Antonio
15| 44003316 | 2uana 395663 | 21/06/2017 | 20/07/2017 | 30 | EnfGeneral | Taraza Roldan
Misas Ortiz
Betancur
Cilex Alberto LE\Dario
16 71603335 g 395625 | 29/06/2017 | 28/07/2017 | 30 |Enf General | Caldas Gutiérrez
Mazo Uribe Rave
Carlos L.E San
17| 78695443 | Manuel 395636 |01/07/2017 | 30/07/2017 | 30 | Enf General | 327 Ped0 | peyrs be
Osorio De Uraba
Urabd
Arteaga
Ivan Dario
18 98588663 | Gallego 395589 | 28/06/2017 | 27/07/2017 } 30 | Enf General | El Pefiol I.E Le6n Xill
Zapata
Miguel Angel San LE San
19 98705068 | Taborda 397119 | 27/06/2017 | 26/07/2017 | 30 | Acc Trabajo . . )
: Francisco Francisco
Saldarriaga
Albert
Andrés . . I.E Liceo
20 | 1045076537 Gaviria 395596 | 18/06/2017 | 17/07/2017 | 30 | Acc Tréansito | Caucasia Caucasia
Zapata
ESaginy 1E Rural
21| 1076382221 | Renteria 396255 |12/07/2017 | 10/08/2017 | 30 | EnfGeneral | Segovia Mulatos
Moreno

ARTICULO SEGUNDO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas
de Noémina, Planta de Personal, Archivo de Hojas de Vida para las actuaciones administrativas
pertinentes y a la Fiduciaria La Previsora S.A para efectos de continuar con el proceso de recobro
de incapacidades.

ARTICULO TERCERQO: El presente decreto rige a partir de la fecha y contra ella no procede recurso
alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GUSTAVO ALY ILLO FRANCO
Secretario de cacio

[
o p— [ |
royecto: ) evisd: vish: o 0 Aprobd: Ry
E T Sedee St e Gl 2% NAS L ey o |
ecl é uarez Garcia “Tvan aeﬁ’e‘s{]s‘béz‘r'n\a‘ﬁ?@ez T resit%ﬁéuilar ach )Juan Eugenio Maya iema
Profesional Universitaria Director Talento Humano- Directora Juridica Subsegtetario Administrativo
Docente Matde Bedoyy L,




49-243
CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2017070004748
Fecha: 14/12/2017
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Por el cual se Revoca unos acto administrativos de Terminacién de nombramiento
provisional de unos Docentes y Encargos de Directivos Docentes y les da continuidad
laboral en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,

pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en espécial las conferidas por JaMLey 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre d 2016 s g ;
!

Eg}ﬁ{oo\qusk |

7F
ﬁbr%‘“e de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a Eugic{é‘n para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias ‘ Mp\ermlsos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces os dlsuplmarlds y demas novedades administrativas a los
docentes directivos docentes ’|strat|vo que laboran en los diferentes
no certlflcados del Departamento de

* Mediante el Decreto 20160"’0

del Servicio Educativo en los mun|C|p|os no Certlflcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Consecuencia de la Convocatoria 137 de octubre de 2012 y Convocatoria 221 de octubre
de 2012, se efectuaron unos Nombramientos en Periodo de Prueba, segtn Decretos
201500002374 del 24 de junio de 2015, 201500002476 del 2 de julio de 2015,
201500002601 del 16 de julio de 2015, 201500002880 del 19 de agosto de 2015,
201500002945 del 27 de agosto de 2015, 201500003161 del 7 de septiembre de 2015,
20150003169 del 8 de septiembre de 2015, 201500003248 del 17 de septiembre de 2015y
201500002386 del 24 de junio de 2015, a uno educadores para proveer los cargos vacantes
de Directivos Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, como ente territorial certificado en Educacion.

* Habida consideracién, del nombramiento en Periodo de Prueba, de los Docentes y
Directivos Docentes del Concurso Publico de Méritos, se hizo necesario la Terminacion de
unos Nombramientos Provisionales y/o Encargos en vacante definitiva a los educadores que
seguidamente se relacionan: John Jaime Giraldo Alzate, Jorge Luis Villar Chica, Héctor
Moreno Murillo, Paola Catalina Castrillon Gutiérrez, Bertha Esteban Mendoza, Héctor
Alejandro Gomez Barrera, Ana Amada Pifia Tamara, Yanedis Romero Pdjaro, Marco
Enrique Mosquera Mena, Angela Maria Areiza Lopera y Beatriz Elena Arango Acosta,
quienes venian ocupando las plazas que fueron elegidas en Audiencia Publica.

* Debido a que los docentes y directivos docentes nombrados en Periodo de Prueba no
tomaron posesion del cargo se les revocé dicho nombramiento, siendo necesario darle
continuidad sin solucion de continuidad a los educadores que venian ocupando las plazas y
revocar parcialmente los actos administrativos de terminacién del nombramiento
provisional y/o Encargos, puesto que estos no se notificaron de dicho acto administrativo de
terminacion.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia

(E),
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente los Decretos 201500002374 del 24 de junio de
2015, 201500002476 del 2 de julio de 2015, 201500002601 del 16 de julio de 2015,
201500002880 del 19 de agosto de 2015, 201500002945 del 27 de agosto de 2015,
201500003161 del 7 de septiembre de 2015, 201500003169 del 8 de septiembre de 2015,
201500003248 del 17 de septiembre de 2015 y 201500002386 del 24 de junio de 2015, actos
administrativos mediante los cuales se le Terminé el Nombramiento Provisional y Encargo de
Directivo Docente Rectora y Coordinador en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, a los educadores que seguidamente se relacionan y darles continuidad sin
solucion de continuidad en las instituciones educativas en las cuales vienen laborando,
plazas que pasaron a VACANTE DEFINITIVA.

INSTITUCION
DOCENTE Y/0O EDUCATIVA . Ih‘:lngORAﬂVO
DIRECTIVO CEDULA ENLACUAL | MUNICIPIO PLAZA- - | NIVEL AREA QUE SE REVOCA
DOCENTE VIENE PARCIALMENTE
LABORANDO
GIRALDO 98.453.489 Institucion Tarso 7920000- Directivo Coordinador Revoca Parcial.
ALZATE JOHN Educativa José 026 Docente (E} Decreto
JAIME Prieto Arango 201500002374
del 24 de Junio
de 2015
VILLAR CHICA 78.038.091 Institucién Yarumal 8870000- Basica Ciencias Revoca Parcial.
JORGE LUIS Educativa San 027 Secundaria Sociales Decreto
Luis 201500002476
det 02/07/2015
MORENO 71.312.010 Institucion Segovia P003060- Basica Primaria Revoca Parcial.
MURILLO Educativa 001 Decreto
HECTOR Santo 201500002601
Domingo, Sede del 16/07/2015
Centro
Educativo
Rural
Montefrio
CASTRILLON 43.758.757 Centro Mutata 4808110- Docente de Revoca Parcial.
GUTIERREZ Educativo 048 Preescolar Decreto
PAOLA Rural Belén de 201500002880
CATALINA Bajira def 19/08/2015
ESTEBAN 23.148.464 Institucion Necocli 4900080- Basica Ciencias Revoca Parcial.
MENDOZA Educativa 045 Secundaria Naturales y Decreto
BERTHA Antonio Educacion 201500002945
Roldan Ambiental del 27/08/2015
Betancur
GOMEZ 3.551.750 Institucién San Roque | 6700010- Coordinador Revoca Parcial.
BARRERA Educativa 008 Decreto
HECTOR Rural 201500003169
ALEJANDRO Providencia del 08/09/2015
PINA TAMARA 34.943.506 Institucion €l Bagre 2500000- Docente de Ciencias Revoca Parcial.
ANA AMADA Educativa El 068 Media Sociales Decreto
Bagre 201500003169
del 08/09/2015
ROMERO 22.803.719 Institucion €l Bagre 2500020- Bdsica Ciencias Revoca Parcial.
PAJARO Educativa La 014 Secundaria Naturales y Decreto
YANEDIS Esmeralda Educacion 201500003248
Ambientat del 17/09/2015
MOSQUERA 11.789.101 Institucién El Bagre 2500050- Basica Primaria Revoca Parcial.
MENA MARCO Educativa N39 Decreto
ENRIQUE Rural Puerto 201500003161
Claver del 07/09/2015
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
. - ot INSTITUClON RCID
DOCENTE" Y/O ) . | EDUCATIVA = ADMINISTRATIVO
* 'DIRECTNO | ' cebulAa ' ENLACUAL | MUNICIPIO PLAZA NIVEL AREA QUE SE REVOCA
Locs, 1 ' VIENE . G PARCIALMENTE
LABORANDO
AREIZA I.OPERA 1.037.266.709 | Centro ltuango P530350- Bdsica Primaria Revoca Parcial.
ANGELA MARIA Educativo NO1 Decreto
Rural La 201500003161
Paloma del 07/09/2015
ARANGO 42.974.873 Centro Frontino 1146200- Directivo Rectora (E) Revoca Parcial.
ACOSTA BEATRIZ Educativo 035 Docente Decreto
ELENA Rural La 201500002386
Blanquita de del 24/06/2015
Murri

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los

haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

interesados,

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)

Proyecto: Cm& %A‘O M

za Castafio Santa

Diciembre 11 de 2017

L e~

Reviso: lvan de §. Guzian Lopez

Director Talento Humano

Directora Juridica

e el 1’}9

eviso: Teresita Aguilar Garcia
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ecretario Administrativo

sy
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Por la cual se Revoca la Comision de Servicios concedida a un docente y Revoca un
Nombramiento Provisionales en Vacante Temporal en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION-DEL-DEPARTAMENTO- DE-ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferldas por Ia Ordenanza 34 del 12 de
septiembre de 2014 vy, la Ley 71 ;

7, el5 cfe*octubfe de 2016, se ajusta la estructura

* Mediante él Decreto 20160/7‘;‘:

organica y otorga funciones a / ,'ﬁ‘et 4 Educacnoﬁ§ para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, o"torgar com:snon s, perm|sos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos d { demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes yb stratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de no certlflcados del Departamento de
Antioquia. \\

* Que mediante el Decreto Departamentalm2m500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Servidor Docente OMAR OBED MENESES VASQUEZ, identificado con Cédula
71.624.555, mediante comunicacién escrita Radicado 2017010446165 del 29 de
Noviembre de 2017, presenta renuncia a la Comisién de Servicios concedida por Decreto
2017070004399 del 10 de noviembre de 2017, para desempefiarse como Docente Tutor
en el periodo lectivo de 2018, en la Institucién Educativa Piamonte del municipio de
Caceres; el educador viene vinculado en Propiedad como Docente de Basica Secundaria,
area de Etica y Valores en la Institucion Educativa Cocorna del municipio de Cocorna,
plaza 0576102-055.

* En tanto, debido a la renuncia a la Comisidn de Servicios presentada por el docente
Meneses Vasquez, se hace necesario revocar el nombramiento provisional, en vacante
temporal, efectuado por el mismo Decreto 2017070004399 del 10 de noviembre de
2017, la sefiora LUZ ADIELA ESTRADA GOMEZ, identificaq“a con Cédula 32.390.667,
como Docente de Bésica Secundaria, area de Etica y Valores para la Institucién Educativa
Francisco Cesar del municipio de Betulia, plaza 0930000-002, y que por error fue
nombrada para dicha institucion educativa, cuando el titular de la plaza habia sido
trasladado para la Institucion Educativa Cocorna del municipio de Cocornd, plaza
0576102-055, al igual-que la docente Estrada Gémez venia nombrada para la Institucién
Educativa Cocorna del municipio de Cocorna, plaza 1976080-024.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia (E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2017070004399 del 10 de
noviembre de 2017, acto administrativo mediante el cual fue concedida la Comisién de
Servicios a OMAR OBED MENESES VASQUEZ, identificado con Cédula 71.624.555, para
desempefiarse como Docente Tutor en el periodo lectivo de 2018, en la Institucion
Educativa Piamonte del municipio de Caceres; el educador viene vinculado en Propiedad
como Docente de Bésica Secundaria, area de Etica y Valores en la Institucion Educativa
Cocorna del municipio de Cocornad, plaza 0576102-055.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2017070004399 del 10 de
noviembre de 2017, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en
Provisionalidad, en Vacante Temporal en la planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, la sefiora LUZ ADIELA ESTRADA GOMEZ, identificada con Cédula 32.390.667,
Licenciado en Teologia, como Docente de Aula, drea de Etica y Valores para la Institucién
Educativa Cocornd del municipio de Cocornd, plaza 1976080-024, en reemplazo de Omar
Obed Meneses Vasquez, quien renuncio a la Comision de Servicios.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010443442 del 27 de Noviembre de 2017, el sefior, MANUEL
ENRIQUE CASTELLANOS CORREA, con cédula 3.669.773 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural 20 de Julio del municipio
de Caucasia, plaza 1540170-003.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, MANUEL ENRIQUE
CASTELLANOS CORREA, con cédula 3.669.773 al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Rural 20 de Julio del municipio de Caucasia, a partir del 28 de Diciembre
del 2017.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo. ’

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/,Ell{o ARAMILLO FRANCO
e Educédcion de Antioquia (E)

7,

Secretatiod

-7 ~y i h f \
Cor o Aol |l 77 TN T W

Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Revisd: lvan de ‘ guz(rén’an Lépez “Reviso: Teresita Aguilar Garcia ( Aprobd: fuan Eugenio Maya Lema
Profesjonal Especializz Director Talento Humano Directora Juridica Subsegfetario Administrativo
SN W\Baaa Vi
P: Nelson Henao Zapata
05/12/2017
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO D§ ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que [aboran ‘en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010438558 del 23 de Noviembre de 2017, la sefiora, ALBA
LUCIA RODRIGUEZ PIEDRAHITA, con cédula 22.115.099 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Santa Teresita del municipio de Sopetran, plaza, 0576102-021.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, ALBA LUCIA RODRIGUEZ
PIEDRAHITA, con cédula 22.115.099 al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Santa Teresita del municipio de Sopetran, a partir del 30
de Diciembre del 2017.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Reviso: van de J. puzman Lopez evisd: Teresita Aguilar Garcia Aprobof Juan tudgnic-Maya Lema

Profesjonal Esp Director Talento Himano Directora Juridica Subsglretario Administrati
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose.como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010442274 del 27 de Noviembre de 2017, la sefiora, BEATRIZ
ELENA ALVAREZ SANCHEZ, con cédula 22.104.382 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Secundaria en el area de Ciencias Naturales Quimica en la Institucion
Educativa Tegnico Industrial Antonio Alvarez Restrepo del municipio de Sonson, plaza,
1804510-034.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, BEATRIZ ELENA ALVAREZ
SANCHEZ, con cédula 22.104.382 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el drea de
Ciencias Naturales Quimica en la Institucion Educativa Tegnico Industrial Antonio Alvarez
Restrepo del municipio de Sonson, a partir del 9 de Enero de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (Ia) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010437320 del 22 de Noviembre de 2017, la sefiora, OLGA
LUCIA BUSTAMANTE VASQUEZ, con cédula 22.069.048 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Secundaria en el area de Ciencias Sociales en la Institucion
Educativa Presbitero Jesus Antonio Gomez del municipio de El Santuario, plaza, 6970010-
010.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, OLGA LUCIA
BUSTAMANTE VASQUEZ, con cédula 22.069.048 al cargo de Docente de Basica Secundaria en
el area de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Presbitero Jesus Antonio Gomez del
municipio de El Santuario, a partir del 1 de Enero de 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010443256 del 27 de Noviembre de 2017, la sefiora, GLORIA
AMPARO ARISTIZABAL SALAZAR, con cédula 43.401.037 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Bdsica Primaria en la Institucion Educativa Presbitero Luis Rodolfo
Gomez Ramirez del municipio de El Santuario, plaza 6970000-077.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, GLORIA AMPARO
ARISTIZABAL SALAZAR, con cédula 43.401.037 al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Presbitero Luis Rodolfo Gomez Ramirez del municipio de El Santuario, a
partir del 31 de Diciembre del 2017.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (1a) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010446496 del 29 de Noviembre de 2017, la sefiora, ELCY
DEL SOCORRO ESTRADA SALDARRIAGA, con cédula 21.737.594 presenta renuncia
irrevocable al cargo de Docente de Basica Secundaria en el drea de Ciencias Sociales en la
Institucion Educativa Rural Jose Maria Obando del municipio Fredonia, plaza, 5282001-001.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, ELCY DEL SOCORRO
ESTRADA SALDARRIAGA, con cédula 21.737.594 al cargo de Docente de Basica Secundaria
en el drea de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Rural Jose Maria Obando del
municipio de Fredonia, a partir del 9 de Enero de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacidn, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la} servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010446504 del 29 de Noviembre de 2017, la sefiora, MARIA
ULISES MALDONADO De VASQUEZ, con cédula 21.736.663 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Secundaria en el drea de Educacion Religiosa en la Institucion
Educativa Rural Jose Maria Obando del municipio de Fredonia, plaza, 5282001-004.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARIA ULISES
MALDONADO De VASQUEZ, con cédula 21.736.663 al cargo de Docente de Basica
Secundaria en el drea de Educacion Religiosa en la Institucion Educativa Rural Jose Maria
Obando del municipio de Fredonia, a partir del 9 de Enero de 2018.

La aceptaciéon de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010445800 del 28 de Noviembre de 2017, el sefior, OSCAR
ALONSO RESTREPO RESTREPO, con cédula 70.851.903 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Secundaria en el area de Agropecuaria en la Institucion Educativa
Agricola Victor Manuel Orozco del municipio de Tamesis, plaza 7897200-007.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, OSCAR ALONSO RESTREPO
RESTREPO, con cédula 70.851.903 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el area de
Agropecuaria en la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco del municipio de
Tamesis, a partir del 6 de Enero del 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTiCULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010441927 del 27 de Noviembre de 2017, la sefiora,
MARHTA LUCIA MESA SANCHEZ, con cédula 43.410.815 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Julio Restrepo del municipio
de Salgar, plaza 6420010-060.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARHTA LUCIA MESA
SANCHEZ, con cédula 43.410.815 al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Julio Restrepo del municipio de Salgar, a partir del 30 de Diciembre del 2017.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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Secretaria de Gestién Humana y Desarroilo Organizacional

PIENSA EN GRANDE

AVISA

Medellin, 4 de diciembre de 2017

Que el 9 de septiembre de 2017, fallecié la sefiora MARIA GRACIELA PORRAS
DE VALENCIA identifica ’« <Ol v1da Conml\a Q}Qedula N°. 21.648.906, se ha
presentado a reclamar Ii i»\pé%slbn el sefior JOSE MARIA
VALENCIA MESA con cédu o #64 en calidad de esposo de
la causante. E i

Otras personas que se cc$ , §echo en§ el negoc:o que se tram:ta
deben presentarse a hacerl@ valer a es s

dias.

BEA TRI@A MESA VILLA

Auxiliar Administrativa
Direccién de Prestaciones Sociales y Némina

Pedido. 4000060835 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

; Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina

¢ Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 208 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamentat José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica

Cadigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

PIENSA EN GRANDE

AVISA

Medellin, 4 de diciembre de 2017

Qt{e el 2 de noviembre de 2017 fallecié la sefiora CéUZ ANGELICA MESA DE
GOMEZ identificada en wdawc@a_la cedula\»l\l°¢$21 302.196, se ha presentado a

reclamar la sustitucion de ’%ﬁ;el éena{%&‘p}}&ANIBAL GOMEZ con cédula
de ciudadania N°. 1.499.38 df&e\ﬁp\g ;@e la causante.

Otras personas que se cor con> recﬁo\@n el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacetl valé,, a esta@ecelon og el término de treinta (30)

! f‘\:ﬁ e /
‘\\\ g /
N, oy,
PUBLIQUE EN DOS OCA%\Q\I!ES TA DEPARTAMENTAL
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BEATRIZ A MESA VILLA
Auxiliar Administrativa
Direccién de Prestaciones Sociales y Némina

Pedido. 4000060835 2-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina

Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 208 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica

Codigo Postal 050015
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2017.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




